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Em Santana de Parnaíba a criminalidade não tem vez. O último 
levantamento de 2014 realizado pela Secretaria de Segurança 
Pública do Estado comparou os meses de dezembro de 2013 e 
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Construção do viário da ponte sobre o Rio Tietê

Prefeitura inicia construção do Campo 
de Futebol no Bairro Jardim Isaura

Com o objetivo de 
promover mais áre-
as de lazer e que pro-
piciem ao munícipe 
mais qualidade de vi-
da além de praticar 
esportes, a prefeitura, 
por meio da Secreta-
ria de Obras iniciou 
nesta semana a cons-
trução de um campo 
de futebol no bairro 
Jardim Isaura.  Pág. 5

Prefeitura inicia os trabalhos de 
construção do campo de futebol 

do Bairro Jardim Isaura

Fotos: Sandro Almeida

Dados da Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, indicam redução de 35% da criminalidade no município
Região Metropolitana

Fotos: Linda Marinho
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Prefeito: Elvis Leonardo Cezar

Implantação da Fatec Santana de Parnaíba

Cidade nos Planos de Deus com o Apóstolo Claudio Robby

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR - SANTANA DE PARNAÍBA 4/Fev

Procure o PAT – Posto de Atendimento
ao Trabalhador mais perto de sua casa

Porque tive fome, e destes-me de comer; tive se-
de, e destes-me de beber; era estrangeiro, e hos-
pedastes-me; Estava nu, e vestistes-me; adoeci, 
e visitastes-me; estive na prisão, e foste me ver. 
Então os justos lhe responderão, dizendo: Senhor, 
quando te vimos com fome, e te demos de comer? 
ou com sede, e te demos de beber? E quando te 
vimos estrangeiro, e te hospedamos? ou nu, e te 
vestimos? E quando te vimos enfermo, ou na pri-
são, e fomos ver-te? E, respondendo o Rei, lhes 
dirá: Em verdade vos digo que quando o fi zestes 
a um destes meus pequeninos irmãos, a mim o fi -
zestes. (Mateus 25:35-40)

A palavra do Senhor nos ensina, a estender as 
mãos a quem precisa, às vezes passamos desa-
percebidos na vida de muitas pessoas e esque-
cemos de estender as mãos. Seja ajudando ma-
terialmente ou com uma palavra de Deus aos 
corações necessitados. O primeiro mandamento 
que o Senhor nos deixou foi amar a Deus sobre 
todas as coisas, e o segundo amar o próximo co-

Pr. Presidente: Apóstolo Claudio Robby
Vice- Bispa Rhose Robby

(IRC) - IGREJA RENOVADA CRISTÃ - Sede Nacional - Templo Maior
End: Av. Tenente Marques, 4961 - Fazendinha - Santana de Parnaiba -SP

Cultos: terças, quintas e domingos as 19 horas 
Site: www.igrejarenovadacrista.com.br - Assista aos Cultos ao vivo

TEL: 4705-4928

mo a nos mesmos (Mateus 22. 37 á 40). Mas o que 
temos visto, nesses últimos dias, são pessoas que 
no corre-corre da vida, não enxergam os mais ne-
cessitados.
Precisamos praticar o ensinamento que Cristo nos 
deixou, assim o mundo se tornaria melhor, por-
que nossa geração, que são nossos fi lhos, estão 
aprendendo conosco, se nós não mudarmos o 
quanto antes, o que será das nossas gerações fu-
turas? Por isso meu amigo leitor, peça a Deus que 
lhe acrescente mais amor e sensibilidade, ao pró-
ximo e com certeza, você se sentirá bem. 
O que desejo a você, é que essas palavras pos-
sam ir de encontro ao seu coração e hoje mes-
mo você, coloque- as em prática, estendendo as 
mãos a quem mais precisa.

Armador de Telhados 2 X — — 25 45 Ens. Médio

Auxiliar de Crédito 2 — X — 20 50 Ens. Médio

Auxiliar de Cabeleireiro 1 — — X 18 40 Fundamental

Auxiliar de Enfermagem 5 — — X 19 50 Ens. Médio

Auxiliar de Lavanderia 2 — — X 18 50 Ens. Médio

Auxiliar de Limpeza 13 — — X 18 55 Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 12 X — — 18 45 Ens. Médio

Auxiliar de Linha de Produção 20 X — — 20 45 Ens. Médio

Auxiliar de Linha de Produção (PNE) 5 — — X 30 50 Ens. Médio

Auxiliar de Manutenção de Edificações 1 X — — 18 45 Fundamental

Auxiliar Mecânico de Autos 1 X — — 18 60 Ens. Médio

Chefe de Serviço de Limpeza 2 — — X 18 55 Ens. Médio

Cobrador de Transportes Coletivos 30 X — — 20 55 Fundamental

Empregado Doméstico nos Serviços Gerais 10 — X — 20 45 Fundamental

Instalador de Alarme 1 X — — 20 45 Ens. Médio

Mecânico de Manut. de Máquina Industrial 4 X — — 20 45 Ens. Médio

Motoboy 3 X — — 25 50 Ens. Médio

Motorista de Caminhão 4 X — — 20 55 Fundamental

Motorista de Ônibus Urbano 30 — — X 20 50 Fundamental

Operador Telemarketing Receptivo 270 — — X 18 50 Ens. Médio

Operador Telemarketing Ativo 50 — — X 18 55 Ens. Médio

Operador de Caixa 2 — X — 20 35 Ens. Médio

Operador de Reatores (Fabricação de Vernizes) 2 X — — 30 50 Ens. Médio

Porteiro 5 X — — 20 45 Ens. Médio

Técnico de Enfermagem 5 — — X 19 50 Ens. Médio

Vendedor Interno 7 — — X 20 40 Ens. Médio

Vagas de Santana de Parnaíba 489

Bairro Endereço
Fazendinha Estrada Tenente Marques, 5.720

Alphaville Rua Netuno, 49 – Centro de Apoio 1

Centro Histórico Rua Quinze de Novembro, 654

Jardim Isaura/Parque Santana Av. Moacir da Silveira, 954 – Jd. Isaura

Cidade São Pedro Av. das Conchas, 751

Colinas da Anhanguera Rua Di Cavalcanti, 605

Ocupação Escolaridade
Qtde. 
Va-
gas

Vagas para Vagas para

Homem Mulher Ambos Idade
Mínima

Idade
Mínima
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Implantação do Parque Colinas da Anhanguera

Índices criminais de Dezembro 
de 2014 mantêm Santana de 

Parnaíba pelo segundo
ano seguido como a cidade 

mais segura da região
metropolitana

 Em Santana de Parnaíba a crimina-
lidade não tem vez. O último levanta-
mento de 2014 realizado pela Secre-
taria de Segurança Pública do Estado 
comparou os meses de dezembro de 
2013 e 2014, que apontou que o mu-
nicípio reduziu números sobre todas as 
ocorrências.
 Um dos dados que explicam esta me-
lhora nos índices criminais do município 
refere-se aos casos de furto de veículos, 
que na região metropolitana e no Estado 
tiveram um aumento de 15% e 5% res-
pectivamente, em Santana de Parnaíba, 
este índice teve uma redução de 38,4%, 
no mesmo período. Houve também uma 
queda nos casos de estupro (-46,8%), 
nos casos de homicídio (-36,4%) e de 
roubos (-30,1%). Se somados todas as 
ocorrências criminais, Santana de Par-
naíba teve redução de 35%.
 O índice também mostra que dos 
seis municípios da região com mais 
de 100 mil habitantes, Santana de Par-
naíba é o único que teve redução em 
todos os índices criminais. Em rela-

Índices de Criminalidade dos meses de dezembro-2013 e dezembro-2014

 Delitos Nov/13 Delitos Nov/14 Total
Santana de Parnaíba 1044 679 -35 %
Estado de São Paulo 1032345 1061876 +2,9%
Região Metropolitana 181139 191077 +5,5%

Fotos: Linda Marinho      Texto: Renato Menezes 

ção ao número de roubo de veículos, 
a cidade de Barueri teve um aumen-
to de 28%, em Osasco foi de 11%, e 
em Itapevi chegou a 35%, em Santana 
de Parnaíba, teve redução de 100% e 
os casos de furto de veículo diminuí-
ram 50%. No total, enquanto a incidên-
cia criminal aumenta nas cidades vizi-
nhas, Santana de Parnaíba teve queda 
de 12% no último mês de 2014.
 O Secretário de Segurança Urbana 
do Município, Cel. Eduardo Espósito 
explica as razões dos índices criminais 
estarem tão baixos no município: “Isso 
se deve ao aumento da ostensividade 
dos nossos guardas nas ruas, e graças 
ao investimento feito na área da segu-
rança que possibilitou a aquisição de 
mais 10 novas viaturas, novas armas e 
coletes, além das ações integradas da 
Guarda Municipal Comunitária (GMC) 
com o apoio das Polícias Civil e Militar, 
conquistamos assim resultados signifi -
cativos. Nosso objetivo é de fazer des-
ta cidade um local mais seguro para o 
parnaibano viver”, comentou Espósito.

Santana de Parnaíba há mais de um ano é a
cidade mais segura do Estado de São Paulo

Dados da Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, indicam redução de 35% da criminalidade no município
Região Metropolitana
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Implantação do Fórum

Cerca de 300 novos servidores públicos assistiram a palestra realizada na Secretaria de Educação

 Para melhorar ainda mais a qualida-
de do atendimento prestado nas repar-
tições públicas municipais, a prefeitura, 
por meio da Secretaria de Administração 
promoveu nesta segunda-feira, (02/02), 
uma palestra com os novos profi ssionais 
que passam a integrar o quadro de fun-
cionários públicos da prefeitura.
 O evento aconteceu na Secretaria 
de Educação e contou com a presença 
do Prefeito Elvis Cezar, do Secretário 
de Administração Adriano de Freitas 
Gonçalves e do Secretário de Comuni-
cação Social Fabio Mendonça.
 A apresentação foi realizada em 
parceria com a empresa MX Marke-
ting e foi conduzida pelo palestrante 
Max Santana. Cerca de 300 novos fun-
cionários passaram pelo treinamento, 
onde aprenderam qual a postura ade-
quada de trabalho e como funciona a 
administração pública do município. 
 Todos eles receberam um manu-

Prefeitura promove palestra de Integração
dos Novos Servidores Municipais

al que contém todos os deveres, obri-
gações e direitos que passarão a ter a 
partir deste momento em que passam 
a integrar o funcionalismo público des-
ta cidade. O tema central da palestra foi 
que o principal objetivo dos funcionários 
é se empenhar ao máximo no intuito de 
construir uma cidade a cada dia melhor.
 Após a palestra alguns funcionários 
expressaram sobre a importância em 
saber de alguns conceitos referentes 
a administração: “Foi muito importante 
essa recepção que nós tivemos, pois 
esta integração nos ajudou a conhe-
cer um pouco sobre a prefeitura, para 
que possamos enxergá-la semelhante 
a uma empresa privada e buscar sem-
pre dar o nosso melhor, nos aprimorar-
mos para que assim possamos atingir 
os objetivos que a prefeitura necessi-
ta”, falou Willian Reis, Assistente ad-
ministrativo da Secretaria de Assuntos 
Estratégicos.

 A enfermeira do CAPS Elisangela 
Bartolomeu também comentou a res-
peito da palestra: “Todo o conheci-
mento que obtive aqui, vou aplicar não 

só no meu local de trabalho, mas tam-
bém junto aos pacientes, e sei que is-
so vai aprimorar e muito meu desem-
penho” concluiu.

Fotos: Sandro Almeida      Texto: Renato Menezes 

 Depois de longas e merecidas fé-
rias, chegou a hora de retirar as mochi-
las e os cadernos dos armários e co-
meçar mais um ano escolar. Pensando 
assim mais de 30 mil alunos retorna-
ram às aulas no último dia 04/02 para 
início do ano letivo de 2015.
 Para recebê-los, a prefeitura, por 
meio da secretaria de Educação, rea-
lizou uma série de melhorias na infra-
estrutura em 23 das 68 escolas que 
compõem a rede municipal de ensi-
no, como exemplo os colégios Pingo 
de Gente e da Creche Montanha En-
cantada no Parque Santana, as esco-
las Papa João Paulo II, Paulo Octávio 
Botelho e Ana Aparecida Sant´anna do 

Fotos: Marcio Koch      Texto: Renato Menezes 

Mais de 30 mil alunos retornaram às aulas no último dia 4 de Fevereiro nas escolas municipais Os novos kits escolares sendo entregues nas escolas

bairro Cidade São Pedro foram mais 
alguns dos colégios que passaram por 
reformas.
 Já as escolas Algodão Doce, na Fa-
zendinha, Alba de Melo Bonilha, no 
Jardim Frediani e Aurélio Gianini no 
Cururuquara receberão em breve os 
trabalhos de pintura, o que deixará o 
ambiente ainda mais agradável para as 
crianças estudarem.
 Dos 68 colégios do município, 41 
deles oferecem educação infantil (cre-
che e pré escola), 40 realizam aulas 
de Ensino Fundamental I (do 1º ao 5º 
ano), 34 de Ensino Fundamental II (do 
6º ao 9º ano) e 19 possuem turmas de 
Ensino Médio, além das turmas de su-

Colégios da Rede Municipal receberam
mais de 30 mil alunos no retorno às aulas

O novo kit escolar de 2015 já chegou nos colégios e em breve será distribuído aos alunos

plência fundamental I, II, Ensino Mé-
dio e de Educação voltada para crian-
ças especiais. 
 Uma novidade preparada este ano 
é o sistema de “apostilamento” o qual 
será encaminhado para os alunos de 
acordo com seu nível de ensino.
 Outra novidade é que as mamães 
parnaibanas passarão a contar com 
mais uma creche no município, já que 
neste sábado (07/02) será inaugura-
da a creche Mariazinha Fernandes que 
vai funcionar em período integral e te-
rá capacidade para 300 crianças com 
idades de zero a quatro anos. Com es-
sa inauguração o município passará a 
contar com 42 creches.

Merenda e Material Escolar 

Os cardápios de 2015 sofreram 
alterações sendo acrescentados 
mais ingredientes para enriquecer 
ainda mais a alimentação oferecida 
aos alunos. O novo cardápio tam-
bém contará com arroz, feijão-pre-
to, macarrão e biscoito integral, len-
tilha e carne suína. Na sobremesa, 
além de pudim, arroz doce agora os 
alunos também poderão saborear 
um delicioso manjar que serão ser-
vidos periodicamente. Quanto aos 
materiais escolares, os mesmos já 
se encontram nas escolas e serão 
distribuídos em breve.
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Implantação do Centro de Saúde da Mulher Parnaibana

 Na ultima semana o Centro de 
Convivência do Idoso (CCI) da 3ª Ida-
de de Santana de Parnaíba participou 
do 3º Itajaí Handfest da Terceira Ida-
de realizado entre os dias 20 a 25 de 
janeiro no Ginásio Gabriel Collares na 
Cidade de Itajaí em Santa Catarina.
 A delegação de Handebol Adap-
tado do CCI da 3ª Idade de Santana 
de Parnaíba foi composta por 38 Atle-
tas que foram acompanhados por cin-
co Profi ssionais/Monitores e disputa-
ram os jogos em três categorias nos 
dois naipes. Sendo elas Master (50 a 
59 anos), Sênior (60 a 69) e Biza (aci-
ma de 70 anos), durante os seis dias 
de competição.
 “É uma satisfação ver a participa-
ção e o interesse que cada um de-
senvolve na prática de atividade física 
seja ela qual for, coisa que muitos jo-
vens acabam deixando de lado. Sem 
contar que é maravilhoso participar de 
mais uma competição com a 3ª Idade 
e saber que a cada dia eles estão mais 
dispostos”, informa Meg Gomes uma 
das profi ssionais responsáveis pelos 
treinos dos Idosos.
 Todas as equipes da Cidade de 
Santana de Parnaíba obtiveram um 
bom desempenho no campeonato 
atingindo as três primeiras colocações 
em todas as categorias disputadas. 

Fotos: Sandro Almeida         Texto: Sidnei Rodrigues

Fotos: Sandro Almeida         Texto: Renato Menezes

Atletas da Terceira Idade posam com os troféus conquistados na participação do 3º Itajaí Handfest

Centro de Convivência do Idoso participa do 
3º Itajaí Handfest em Santa Catarina

 A colocação atingida pela catego-
ria Biza foi medalha de Bronze pela 
equipe Feminina (única equipe do mu-
nicípio nesta categoria que participou 
do campeonato), na categoria Sênior 
a equipe masculina recebeu medalha 

de Ouro e a Feminina medalha de Pra-
ta. Já na categoria Master as equipes 
Masculina e Feminina receberam me-
dalhas de Prata.
 Além da participação do nosso 
município no campeonato, participa-

ram também a Associação de Espor-
tes Adaptados da Terceira Idade (AE-
ATI) de Itajaí/SC, as equipes da AJAM 
e da AELTIN, de Navegantes/SC e a 
Fundação Municipal de Esportes de 
Balneário Camboriú/SC.

Prefeitura inicia construção do Campo
de Futebol no Bairro Jardim Isaura

 Com o objetivo de promover mais áreas de lazer 
e que propiciem ao munícipe mais qualidade de vida 
além de praticar esportes, a prefeitura, por meio da 
Secretaria de Obras iniciou nesta semana a constru-
ção de um campo de futebol no bairro Jardim Isaura.
 As obras de implantação do campo estão sen-
do realizadas na Rua Constantinopla e serviços de 
terraplenagem segue em ritmo intenso. A nova are-
na esportiva terá 90m de comprimento por 60m de 
largura, medidas regulamentares de um campo de 
futebol ofi cial, e contará com vestiários para joga-
dores e juízes, banco de reservas, espaço reserva-
do para autoridades, alambrado que cercará toda a 
extensão do campo, além da construção de arqui-
bancada com capacidade para cerca de 400 pes-
soas para torcerem pela equipe do seu bairro, pois 
assim que for inaugurado, o campo será utilizado 
para as partidas dos campeonatos municipais.
 Este será o quarto campo de futebol do municí-
pio, que para os torneios de 2015 já conta com os 
campos Municipal, Bairro Cento e Vinte e Colinas 
da Anhanguera.

Prefeitura inicia os trabalhos de construção do 
campo de futebol do Bairro Jardim Isaura
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Programa de regularização de imóveis Cidade Legal

 Santana de Parnaíba já está em rit-
mo de folia. Sob o tema “Carnaval Tra-
dição 2015”, a Prefeitura por intermé-
dio da Secretaria de Cultura e Turismo 
se prepara para promover um carna-
val focado nas tradições culturais que 
sempre foram a marca registrada das 
festividades na cidade.
 As ruas estão sendo decoradas 
com as cores dos blocos que fi zeram 
história e até hoje desfi lam pelas ru-

Segurança
 A Guarda Municipal Comunitária, terá um efetivo 
presente durante o período de festa, que vai das 14 
horas às 20 horas, além da presença da Policia Mi-
litar e Civil vão se encarregar da segurança, propor-
cionando que os foliões possam curtir a festa com 
tranqüilidade. Não será permitida a entrada de pes-
soas portando, garrafas de vidro, latinhas, capacete 
e bebidas alcoólicas.

Batizado de “Carnaval Tradição” Santana de Parnaíba 
traz de volta as marchinhas e o Samba de Bumbo

as da cidade como “O Grito da Noite”, 
que predominam as cores vermelha e 
preta e o colorido bloco “Alegria dos 
Koroas”, esses são alguns dos blocos 
que serão homenageados. 
 Os moradores e turistas poderão 
desfrutar ao longo dos cinco dias de 
carnaval, de uma programação va-
riada, que vai desde as matinês para 
as crianças, passando por apresenta-
ções de marchinhas, samba de bum-

 A Coordenadoria Municipal da Juventude de 
Santana de Parnaíba (COMUJUV) abre inscrições 
na próxima segunda-feira, 09/02, para o projeto 
“Parnaíba EnCena” que visa oferecer ofi cinas de 
iniciação teatral aos jovens a partir de 14 anos.
 Nessas ofi cinas os alunos terão a oportunidade de 
vivenciar um pouco do universo artístico cultural, e 
a liberdade de desenvolver sua criatividade por meio 
das diversas técnicas teatrais que serão ensinadas, 
além do incentivo a leitura e arte em um modo geral.
 As aulas estão previstas para iniciarem na 1ª quin-
zena do mês de março, os locais exatos ainda se-
rão defi nidos pela equipe do COMUJUV conforme a 
quantidade de inscritos por bairro.
 As inscrições devem ser realizadas pessoal-
mente na sede da COMUJUV que está situada na 
Av. Brasil, 132 – Jardim São Luís. Mais informações 
ligue no (11) 4622-7952.

Texto: Cintia Almeida      Foto: Ilustrativa

O projeto Parnaíba Encena vai proporcionar a
jovens a partir de 14 anos oficinas de teatro gratuitamente

COMUJUV abre inscrições para o projeto 
“Parnaíba EnCena” 2015 aos jovens de nossa cidade

bo, as apresentações dos tradicionais 
blocos carnavalescos, como o Samba 
para as Moças.
 O “Grito da Noite” com seus fantas-
mas que seguem a tradição folclórica 
de origem africana, além dos cabeções 
que acompanham o cortejo, abrem ofi -
cialmente o carnaval mais tradicional 
de todos os tempos a partir das 23h da 
sexta-feira (13/02).
 Já nos dias 14, 15, 16 e 17/02, a 

programação começa a partir das 14h, 
com a “Matinê Infantil” no Cine Teatro 
Coronel Raymundo, localizado na Rua 
Suzana Dias, 300, no Centro Histórico 
que terá a apresentação da Banda da 
Guarda Municipal. 
 Já no palco montado na Praça da 
Bandeira terá a apresentação das Ban-
das Mesquita, Musitema e Casmusi-
ca, tocando as tradicionais marchinhas 
carnavalescas. Em relação ao desfi le, 
Samba para as Moças, Mocidade do 
Jardim São Luís, União da Vila, Kabe 
Mais Um, Alvorecer na Folia e Ousadia 
e Alegria são alguns dos diversos blo-
cos, que percorrerão as Ruas Suzana 
Dias, Santa Cruz, Bartolomeu Bueno e 
Padre Miguel Alves. 
 Os foliões vão poder contar ainda 
com uma estrutura, formada por praça 
de alimentação, banheiros químicos e 
até mesmo unidades de Pronto Atendi-
mento Móvel. Espera-se que cerca de 
25 mil pessoas compareçam durante 
os cinco dias de folia.

 HORÁRIO ATRAÇÕES CONCENTRAÇÃO
 23h Grito da Noite Largo da Matriz
 14h Matinê Infantil - BANDA GMC Cine Teatro
 16h Banda de Marchinha - BANDA MESQUITA Pça da Bandeira
 18h Banda de Marchinha - BANDA CASMUSICA Pça da Bandeira
 20h Banda de Marchinha - BANDA MUSITEMA Pça da Bandeira
 20h Samba para as Moças Rua Suzana Dias
 14h Matinê Infantil - BANDA GMC Cine Teatro
 16h Banda de Marchinha - BANDA MESQUITA Pça da Bandeira
 17h Mocidade do São Luis Pça da Bandeira
 18h Ousadia e Alegria - FOLIA METAIS André Fernandes
 20h Banda de Marchinha - BANDA MESQUITA Pça da Bandeira
 14h Matinê Infantil - BANDA GMC Cine Teatro
 16h Banda de Marchinha - BLOCO ALEGRIA DOS KOROAS Pça da Bandeira
 16h Bloco União da Vila R. Bartolomeu Bueno
 18h Bloco KB+1 Pça da Bandeira
 20h Banda de Marchinha - BANDA MESQUITA Pça da Bandeira
 14h Matinê Infantil - BANDA GMC Cine Teatro
 16h Banda de Marchinha - BANDA MESQUITA Pça da Bandeira
 16h Bloco dos Artistas - Folia Metais Rua Suzana Dias
 18h Banda de Marchinha - BANDA MUSITEMA Pça da Bandeira
 18h Bloco Alvorecer na Folia Rua Suzana Dias
 19h Bloco Coisa Nossa - BANDA MESQUITA Rua Conde Monsanto
 20h Banda de Marchinha - BANDA CASMUSICA Pça da Bandeira

DATA
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13/fev - Sexta-feira

14/fev
Sábado

15/fev
Domingo

16/fev
Segunda-feira

17/fev
Terça-feira
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Ortopedia 24h no Pam Santa Ana

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 002/2011 Assistente Social: 036- Rogeria Rosa Pereira-RG/SP-23.210.133-4. Concurso Público 
003/2011 Cirurgião Dentista Plantonista: 010- Juliana Abdallah Atoui-RG/SP-23.215.890-3.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 05 (cinco) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 002/2013 Técnico de Enfermagem: 025- Valdina Nunes Gasparetto-RG/MG-17532670. Concur-
so Público 003/2013 PEB II (História): 014- Katia Fernanda Rocha de Azevedo-RG/SP-40.174.939-3. Concurso Pú-
blico 001/2014 Auxiliar em Saúde Bucal: 002- Suelina Rodrigues da Silva-RG/SP-50.166.243-1; 003- Gisele Santos 
Moura-RG/SP-44.773.950-5. Oficial Administrativo: 096- Michelle Ap. Roque Quirino-RG/SP-47.272.295-5; 097- Re-
nata Oliveira Pereira-RG/SP-33.312.761-4; 098- Frederico Lamarca Escapin-RG/SP-44.572.076-1; 099- Beatriz San-
tos da Silva-RG/SP-46.617.819-0. Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: 157- Jullyene Tauanne Silva de Jesus-RG/
SP-41.128.434-4; 158- Mirlene Lima Gomes Silva-RG/SP-58.143.493-6. Agente de Serviços Públicos: 030- Pedro 
Pereira Leite Neto-RG/SP-3.588.980-8. Agente de Serviços Gerais: 034- Claudia Alves da Silva-RG/SP-22.962.050-4. 
PEB I (Educação Infantil): 011- Angelica da Silva Oliveira-RG/SP-32.007.888-7; 012- Laura Helena Araujo de Campos-
-RG/SP-32.365.379-0; 013- Sabrina Nogueira da Silva-RG/SP-36.579.787-X; 014- Danielle Cristine Tartarelli-RG/SP-
41.539.498-3; 015- Aparecida do Carmo Fernandes Cheroti-RG/SP-34.860.257-1. Professor Adjunto: 023- Heloisa 
Amaral Dantas-RG/SP-19.879.925-1. PEB II (Ciências): 008- Maria Balbina Vieira da Silva-RG/SP-7.898.281-9. PEB 
II (Educação Artística): 010- Simone Calheiro Vieira-RG/SP-30.657.064-6. PEB II (Língua Portuguesa): 008- Rubia 
Marques Jordão-RG/SP-20.568.130-X.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
Os aprovados nos PROCESSOS SELETIVOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo máximo 
de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, 
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 002/2014 PEB I (Educação Básica): 049- Ana Lucia Nepumuceno Evangelista dos Santos-RG/
SP-21.896.798-6. PEB I (Educação Infantil): 046- Vanderlea de Souza Maia -RG/SP-27.770.418-2. PEB II (Educa-
ção Física): 009- Marcelo Ramos Nogueira-RG/SP-22.612.871-4; 010- Thiago Ernesto de Souza Saccardo-RG/SP-
35.127.522-8. Técnico de Enfermagem (12x36): 003- Priscila Araujo Melo-RG/SP-284782320040; 004- Daniele 
Pereira da Silva-RG/SP-44.647.127-6. Processo Seletivo 004/2014 Agente de Serviços de Alimentação: 018- Al-
da Meriane Nunes de Oliveira-RG/SP-29.794.236-0; 019- Josilena Alexandre de Moura-RG/SP-47.060.027-5; 020- 
Joseane Siqueira-RG/SP-52.892.512-X; 021- Maria Barbosa da Assunção-RG/SP-23.294.929-3. PEB II (Ciências): 
003- Rafael Rene dos Santos-RG/SP-41.123.554-0. PEB II (Geografia): 003- Raphael de Matos Lopes Silva-RG/SP-
33.166.456-2; 004- Fabio Silva Tomaz-RG/SP-33.282.617-X.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO citado abaixo, fica convocado para apresentar-se no prazo má-
ximo de 05 (cinco) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, 
n.º90, Centro, munido dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo Simplificado 005/2014 Médico Plantonista: 007- Juracy Jose Alves Junior-RG/SP-22.300.710-9.

Santana de Parnaíba, 06 de fevereiro de 2015.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA

PUBLICAÇÃO DE APOSENTADORIA
Portaria n.º 012/15 de 02/02/15 – Resolve, conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com pro-
ventos proporcionais, a servidora AROGILDA FEITOSA DE MIRANDA, portadora do RG n.° 12.756.192-4  SSP/SP, com 
fundamento no artigo 13, inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 013/15 de 02/02/15 – Resolve, conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos inte-
grais, a servidora EDNA MARTINS SANTANA, portadora do RG n.° 8.730.823-X  SSP/SP, com fundamento no artigo 13, 
inciso III, alínea “a”, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Santana de Parnaíba, 03 de Fevereiro de 2015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA

CASSAÇÃO
Diante do exposto, a Diretora Presidente expede a presente decisão pela CASSAÇÃO DA PENSÃO POR MORTE DE MA-
RIA PEREIRA DE ANDRADE, portadora do R.G. n.º 17.068.412-X SSP/SP, sem devolução aos cofres públicos dos va-
lores recebidos, na conformidade do Processo Administrativo 004/2014. 

Santana de Parnaíba, 04 de fevereiro de 2015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE

PROCESSO SELETIVO INTERNO- EDITAL 01/2014 - C O O R D E N A D O R  P E D A G Ó G I C O

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, por meio da Secretaria de Educação, CONVOCA os candidatos ci-
tados abaixo para comparecerem no dia 11/02/2015 às 10h00mim, no seguinte local:

LOCAL DA ESCOLHA
Secretaria Municipal de Educação, no 2º andar – Setor de  Planejamento – situado a Rua Prof. Edgar de Morais, 

150 – Jardim Frediani – Santana de Parnaíba – São Paulo

O não comparecimento implicará na exclusão e desclassificação em caráter irrevogável e irretratável deste Processo Seletivo.

Classif. 
Final Pront. Nome Sede Cargo Atual

24 26236 EMANUELA BARBOSA SOARES\\\ Maria 
Fernandes PROF. ADJUNTO

25 22656 ANTONIO PISTILLI\\\ Ruth PROF. ADJUNTO

26 23087 ALEXANDRA APARECIDA DE ARAUJO\\\ F. Montoro PROFESSOR PEBII-LIN PORTUGUESA

27 25501 MELINE MARTINS BORGES \\\ Sete 
Anões PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I-180

28 26344 LAERCIO PEREIRA DA SILVA Bem Te Vi PROFESSOR DE EDUC. ESPECIAL - DI

29 8520 ANA LUCIA DOS ANJOS MATOZO \\\ Maria 
Fernandes PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I-180

Santana de Parnaíba, 06 de fevereiro de 2015
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba

Edital de Convocação para Audiência Pública
De acordo com artigo 12, da Lei Federal nº 8.689, de 27 de julho de 1993, ficam convocadas a população, associações 
de bairros, entidades representativas da sociedade civil e demais interessados, a participarem da audiência pública, a 
realizar-se no dia 27 de fevereiro de 2015, às 11h00, na Câmara Municipal de Vereadores, localizada na Rua Porto Ri-
co, nº 231, Jardim São Luiz, Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, para análise e ampla divulgação do relatório e 
prestação de contas do 3º quadrimestre de 2014, da Secretaria Municipal de Saúde.

Santana de Parnaíba, 05 de fevereiro de 2015.
Dra. Eliana P. Vellozo - Secretária Municipal da Saúde

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: 2º TERMO DE PRORROGAÇÃO DO Contrato de Prestação de Serviços de Assessoria Contábil
CONTRATANTE: Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais de Santana de Parnaíba – CONTRATADA: 
Infocontábil Assessoria S/C Ltda – DATA: 01/02/15 – VALOR GLOBAL: R$ 50.827,32 (cinqüenta mil e oitocentos e vinte 
e sete reais e trinta e dois centavos) – VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

Santana de Parnaíba, 30 de Janeiro de 2015

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA

PUBLICAÇÃO DE PENSÃO
Portaria n.º 014/15 de 02/02/15 – Resolve, nos termos do artigo 17 da Lei Municipal 2.370 de 01 de Julho de 2002, 
conceder pensão por morte para a beneficiária ODETE DA SILVA RODRIGUES, portadora do RG. n.º 16.642.791-3 SSP/
SP, em razão do falecimento do servidor JARBAS BASTIANON RODRIGUES.

Santana de Parnaíba, 03 de Fevereiro de 2015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE

DECRETO Nº 3.689, DE 30 DE JANEIRO DE 2015
(Dispõe sobre transposições de recursos orçamentários).

 
ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o disposto no artigo 4º, inciso I, 
da Lei Municipal nº 3.444, de 02 de dezembro de 2014, decreta:

Art. 1º. Ficam procedidas transposições de recursos orçamentários para as dotações abaixo, nos termos do 
artigo 4°, inciso I, da Lei Municipal n° 3.444 de 02 de dezembro de 2014, a saber:

DESTINO:
02-PODER EXECUTIVO
0230-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO
0230-3.3.90.39-2678200462077- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
 Despesas de Custeio – Secretaria de Transporte e Trânsito 
 (Código Contábil 723) .......................................................R$ 20.000,00
ORIGEM:
02-PODER EXECUTIVO
0230-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO
0230-3.3.90.39-2678200462077- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
 Despesas de Custeio – Secretaria de Transporte e Trânsito
 (Código Contábil 599) .......................................................R$ 20.000,00

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

Santana de Parnaíba, 30 de janeiro de 2015.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado    em    livro    próprio    e    afixado    no    local     de    costume    na     data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos




